
職員採用試験案内 ◆1 

 

公益財団法人 江東区文化コミュニティ財団 職員採用試験案内 
 

２０２０年１月１１日 
 
◆この採用試験は、２０２０年４月１日以降、公益財団法人江東区文化コミュニティ財団の業務に従事す

る職員を採用するために実施する試験です。 
 
１ 主な日程 

申込受付期間 ２０２０年１月１１日（土）～２０２０年１月２１日（火） 
第一次試験（常勤のみ筆記試験） 試 験 日：２０２０年２月２日（日） 
第二次試験（常勤・非常勤とも） ２０２０年２月中旬（予定） 

最終合格発表 ２０２０年２月下旬（予定） 
 
２ 募集団体・採用予定数・主たる業務内容 

募集団体 採用予定数 主たる業務内容 

公益財団法人 
江東区文化コミュニティ財団 

常勤職員１名程度 
主として、文化・芸術・地域コミュ

ニティの振興に関する業務 非常勤職員３名程度 

 
３ 受験資格 

常勤職員 非常勤職員 

国籍を問わず、①から④のすべてに該当する人 
① 昭和５０年４月２日以降に生まれた人 
（令和２年４月１日現在、満４５歳未満の人） 
※長期勤続によるキャリア形成を図る観点から

上記年齢の範囲で募集します。 
(雇用対策法施行規則第１条の３第１項３号のイ) 
② 日本語による出題に対応できる人 
③ 高校卒業と同程度の学力を有する人 
④ パソコンの基本操作ができること 

国籍を問わず、①から③のすべてに該当 
する人 
① 日本語による出題に対応できる人 
② 高校卒業と同程度の学力を有する人  
③ パソコンの基本操作ができること 

 

４ 試験内容 

（１）第一次試験（常勤職員のみ筆記試験） 

常勤職員採用試験 ※実施場所、集合時刻等の詳細は、受験票交付時に通知します。 
受験票は、必ず写真を貼付のうえ、試験当日に持参してください。 
１月３０日（木）までに受験票が届かない場合は、問合せ先へご連絡ください。 

日時 ２０２０年２月２日（日）午前９時集合（終了予定：午後０時３０分） 

会場 江東区文化センター（江東区東陽四丁目１１番３号） 

内容 
①教養試験（択一式・８０分） 一般教養及び江東区に関する知識（３０問） 
②作  文（課題式・８０分） ８００字以上～１，０００字以内 

2019 年度  
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非常勤職員採用試験 

内容 書類審査 
※ご提出いただいた書類の審査となりますので、来場の必要はございません。 

 
結果 

発表 

２０２０年２月上旬 
※合否にかかわらず第一次試験の受験者全員に、合否の結果を郵送で通知します。 

 
（２）第二次試験  常勤職員・非常勤職員採用試験とも、第一次試験合格者に対して行います。 

 

（３）最終合格発表 

   ２０２０年２月下旬 ※合否にかかわらず、第二次試験受験者全員に通知します。 

 

５ 申込手続き（※各受験資格を満たしたうえでの常勤職員と非常勤職員の採用試験併願が可能です） 

（１）必要書類等 

（２）申込方法等 

日 時 ２０２０年２月中旬 

会 場 
江東区文化センター（江東区東陽四丁目１１番３号） 
※集合時間及び試験会場は、第一次試験結果通知と併せてお知らせします。 

試験方法 面接（個別面接） 

 
常勤職員（常勤・非常勤併願含む） 非常勤職員のみ申し込み 

必要書類 

①２０１９年度江東区文化コミュニティ財団 職員採用試験申込書 

 ※申込書最上段の「希望する試験区分」欄の□に必ずチェックをしてください。 

②受験票返信用封筒（長型３号［120×235 ミリ］）に郵送先（自宅等）の郵便番

号、住所、氏名を記載したもの（８４円切手貼付のこと） 

 ※希望する試験区分が「非常勤職員採用試

験のみ申し込み」の場合のみ 

③志望動機（様式任意：１，０００字以内） 

※必要事項を記載し、提出前には誤記や記載漏れのないようお願いします。 

書類に不備がある場合、申込みが無効となる場合があります。 

その他 

写真２枚（４×３ｃｍ、最近３ヶ月以内に撮影、上半身脱帽正面向）を用意し、内

１枚を申込書に貼付し提出してください。残りの１枚は、後日送付する受験票の所

定欄に貼付し、試験当日に会場へ持参してください。 

  郵   送 持   参 

申込方法 

封筒表面に「職員採用試験申込書在中」

と赤字で明記し、簡易書留により郵送し

てください。（簡易書留によらないもの

の事故については、責任を負いません。） 

下記申込先の窓口に持参の上、申込み 

ください。 

申込期間 

２０２０年１月１１日（土）から 

２０２０年１月２１日（火）まで 

期間内の消印有効 

２０２０年１月１１日（土）から 

２０２０年１月２１日（火）まで 

受付時間 午前９時から午後５時まで 

申込先 
   江東区文化コミュニティ財団 管理課管理係 

   〒135-0016 江東区東陽四丁目１１番３号（江東区文化センター内） 



職員採用試験案内 ◆3 

６ 採用の時期 

  最終合格者を原則として２０２０年４月１日に採用します。 
 
７ 常勤職員採用者の試用期間について 

  常勤職員採用者は、当初の６ヶ月間は試用期間とし、その勤務実績により正式採用となります。 
 
８ 非常勤職員の雇用期間について 

  非常勤職員採用者は、「非常勤嘱託員」として、２０２０年４月１日から２０２１年３月３１日

までの１年間の雇用期間となります。 
なお、勤務実績等の審査を経た上での雇用期間の更新は可能です。 

 
９ 定年年齢 ６０歳（審査の上、６５歳まで継続雇用可） 
 
10 勤務予定先 

  公益財団法人江東区文化コミュニティ財団各施設 ※詳細は、４ページ「募集団体の概要」参照 
 
11 勤務条件等 

 
 
 
 
 
12 個人情報の取扱いについて 

  個人情報については、当財団で定める規定に基づき、適切に管理しています。 

提出された関係書類やそれに基づき作成した資料等は、厳重に管理すると共に、関係者以外の第

三者には提供いたしません。 

内容 常勤職員 非常勤職員 
初任給 約２１２，０００円 （大学新卒者の場合） 

約１７１，０００円 （高校新卒者の場合） 
※この初任給は、申込時（２０２０年１月時点）

のものです。なお、採用前に給与改定等があっ

た場合は、その定めるところによります。 
※職務経験等がある場合には、一定の基準によ

り加算されます。 
※この給料のほか、通勤手当、期末・勤勉手当、

扶養手当、住居手当等が支給されます。 

報酬月額  
１６６，７００円(程度) 
※このほか、交通費相当の付加

報酬も支給されます。 

勤務時間 午前８時３０分から午後１０時までの間で１日７時間４５分勤務。 
原則として ①８：３０～１７：１５  ②１３：１５～２２：００ 

休日 

(週休日) 

４週間に８日で割り振ります。 
（土・日・祝日の勤務あり） 

月１５日勤務・勤務日以外は休

務日（土・日・祝日の勤務あり）  

年次有給

休暇 

年度ごとに２０日付与されます。 初年度７日。以後は勤続年数に

応じて増えます。 
福利厚生 健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険、江東区勤労者共済等に加入します。

また、健康診断があります。 

当財団が管理する施設は、原則として、土・日・祝日も開館しています。 
また、開館時間は、原則として、午後１０時までです。職員の勤務は、ローテーションで 
行うことから、土・日・祝日の勤務があります。 
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13 募集団体の概要 

※指定管理者として江東区の上記施設の管理運営を行っています。 
 
 

名  称 公益財団法人江東区文化コミュニティ財団 

基本財産 ３億５千万円 

予算規模 

(2019年度当初) 
約２６億８千万円 

職員数 

(2019年度当初) 
常勤職員９７人 非常勤職員３３人 

事業の概要 文化・芸術・地域コミュニティの振興に関する事業及び施設管理 

管理施設 

江東区文化センター 
森下文化センター 
古石場文化センター 
豊洲文化センター 
亀戸文化センター 
東大島文化センター 
砂町文化センター 
総合区民センター 
江東公会堂 
深川江戸資料館 
芭蕉記念館 
中川船番所資料館 
商工情報センター 

 問合せ先 

     

公益財団法人江東区文化コミュニティ財団 管理課管理係 

    〒135-0016 江東区東陽四丁目１１番３号 

【電話】03（3644）8119 【ＨＰ】https://www.kcf.or.jp  

 

https://www.kcf.or.jp/

